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People engage in many different activities every day. These are divided into
two groups: economic activities and non-economic activities. Economic
activities involve money or are performed in exchange for money or money's
worth (e.g. a shopkeeper, farmer selling produce, lawyer earning a fee,
truck driver, factory worker, pilot with a salary). Non-economic activities
do not generate income or wealth but are done out of feelings like
gratitude, love, care and respect (e.g. parents cooking for the family, youth
taking care of grandparents, volunteering).
People are paid in different ways for economic activities: salary (fixed
regular payment, usually monthly), wage (payment for a specific period of
work, e.g. daily), fee (payment for professional advice or services, e.g. to a
doctor or lawyer), profit by selling goods (business), and payment in kind
(non-cash payment such as mangoes). Economic activities also add value
at each stage of transforming something into another form – value
addition. Example: carpenter Rajesh buys wood for ₹600, makes a chair
and sells it for ₹1,000; the extra ₹400 is the value of his skill, time and
effort.
Non-economic activities are important though they may not involve money:
they contribute to social welfare, personal wellbeing and quality of life.
Examples: sevā (selfless service) like langars at gurudwaras and prasād in
temples; community participation such as Swachh Bharat Abhiyan and
Van Mahotsav; festivals, where people decorate together and share food.
Both kinds of work have value – as Swami Vivekananda said, do work as
worship.
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Detailed Notes
Introduction – the story of Anu and Kabir
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Economic and non-economic activities
•            

          
            

             
•            

           
           

            
          

  

Teacher says: Anu and Kabir see neighbour Geeta Aunty, a pilot in the
Indian Air Force, returning from work in uniform. Kabir's grandfather
retired from the Border Security Force and now tends the vegetable
garden and runs errands. Anu's parents run a shop selling uniforms and
ready-made garments; her mother also volunteers in a group teaching
knitting to women. Anu's elder brother Rohan is a software engineer who
on weekends volunteers to teach computer skills in a college youth
development programme. Some people give free Geography classes to
neighbourhood kids.
Table answers (Activities): Geeta Aunty – Air Force pilot (economic,
salary). Kabir's grandfather – gardening, running errands
(non-economic), free teaching (non-economic). Anu's parents – running a
shop (economic); mother's knitting teaching as a volunteer (non-economic).
Rohan – software engineer (economic); weekend computer teaching
(non-economic).

Economic activities involve money or are done in exchange for money or
money's worth for the parties involved. Examples: a business person selling
school bags in the market, a farmer selling produce, a lawyer arguing a
case for a fee, a truck driver transporting goods, workers in a car factory.
Market: a place where people exchange goods and services – for other
goods, but in most markets for money. Fee: a payment for professional
advice or services (e.g. to a doctor or lawyer). Money's worth: the
monetary value a person places on an object based on the benefit derived
from it. Salary: fixed regular payment, generally monthly, from an employer
to an employee.
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Types of economic activities – ways of earning
•           

            
            

            
            

            
              
         

•             
              

         
         

  
•           

         
             

             

Non-economic activities do not generate income or wealth but are done out
of gratitude, love, care and respect: parents cooking and helping children
with schoolwork, youth taking care of grandparents, family members
helping to renovate the house.
Geeta Aunty (pilot) serves the country and receives a salary – economic.
Rohan's software job – economic (salary); his weekend volunteer teaching –
non-economic. Kabir's grandfather teaching free is non-economic since
there is no payment; school teachers teach for a salary, so that is
economic; but both are valuable.

Kavya's visit to Kamlapur: a highway is being built (excavators, bulldozers
run by technicians), promising to cut travel to the nearest town from five
hours to two. Kavya's uncle is a technician in a construction company who
operates a bulldozer and gets a monthly salary. Her aunt works at the
village post office for a monthly salary and also conducts online classes for
exam preparation and charges a weekly fee. Sahil, a farm labourer, tills a
farmer's land with a tractor for a daily wage, partly in cash and partly as
mangoes of equal value – this is payment in kind.
Ways of payment: Salary – fixed monthly pay (uncle, aunt, pilot). Wage –
payment for a specific period of work, e.g. a daily wage (Sahil). Fee – for
professional services (aunt's classes, doctor, lawyer). Payment in kind –
non-cash payment for the work (mangoes). Profit/income from selling –
traders, farmers, carpenters.
Value addition: economic activities add value at each stage of transforming
something into another form. Example: Rajesh the carpenter buys wood
for ₹600, uses tools and materials to make furniture and sells a chair for
₹1,000. The extra ₹400 (₹1,000 – ₹600) is the value of his skill, time
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The importance of non-economic activities
•            
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•           
          

       

and effort. He has added value to the wood by turning it into furniture; all
steps involve payment, so they are economic activities.
Table (activities creating monetary value): Baker – yes, sells bread; Tailor –
yes, stitches for a fee; Farmers repairing their own tractor – no direct
payment if done by themselves (non-economic), unless paid mechanics do it;
Doctor – yes, fee; Parents cooking dinner for family – no (non-economic);
Scientist – yes, salary and creates value through research; Person caring
for a sick grandparent – no (non-economic). Add examples, e.g. teacher –
salary; vegetable seller – profit.

Non-economic activities may not involve money, yet the value they create is
important. They contribute to social welfare, personal wellbeing and a
better quality of life.
Sevā (selfless service): seen in temples, gurudwaras, mosques and churches.
Langars (community kitchens) at gurudwaras (e.g. the Golden Temple)
serve food to every visitor free; temples distribute prasād. These foster
satisfaction and gratitude for what we have, and are a way of
contributing to society without expecting anything in return.
Community participation: Swachh Bharat Abhiyan is based on collective
efforts of all citizens to keep surroundings clean – individually at home and
together cleaning streets, parks and public places, leading to a clean home,
neighbourhood, society and nation. Van Mahotsav (festival of forests)
promotes awareness about the value of trees and forest conservation
through tree plantation drives.
Festivals: people gather to organise activities, decorate the place and share
food. These are non-economic (no payment) but valuable as they build
togetherness, joy and traditions. School programmes (cleanliness drives,
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Key Terms
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Diagrams / Flowcharts

tree planting, blood-donation camps) are examples of community
programmes.

Economic activity Activity done for money or money's worth.
Non-economic activity Activity done out of love, care, gratitude or respect
without payment.
Market Place where goods and services are exchanged.
Fee Payment for professional advice or services.
Money's worth Monetary value of an object based on benefit derived.
Salary Fixed regular (monthly) payment by an employer.
Wage Payment for a specific period of work, e.g. daily.
Payment in kind Non-cash payment for work, e.g. mangoes.
Value addition Adding value at each stage of transforming something.
Sevā Selfless service.
Langar Community kitchen at gurudwaras serving free food.
Swachh Bharat Abhiyan Collective national campaign for cleanliness.
Van Mahotsav Festival of forests – tree plantation drives.
Volunteer A person who works without payment.

Economic vs Non-economic Activities
Economic

• Money or money's worth
• Pilot, farmer, lawyer, driver
• Salary, wage, fee

Non-economic
• No income
• Out of love, care, gratitude
• Cooking, volunteering, sevā
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Ways of Payment
Type Meaning Example

Salary Fixed monthly pay Pilot, postal clerk
Wage Pay for a period, e.g. daily Farm labourer
Fee Pay for professional service Doctor, lawyer, online classes

Payment in kind Non-cash payment Mangoes for farm work

Value Addition: Carpenter Rajesh
Buys wood ₹600

↓
Uses tools, skill, time

↓
Makes a chair

↓
Sells for ₹1,000

↓
Value added ₹400

Examples of Non-economic Activities
Activity Value

Langar, prasād Sevā, gratitude
Swachh Bharat Abhiyan Clean surroundings

Van Mahotsav Tree awareness, conservation
Festivals Togetherness and tradition

6
More Notes: msroh.in

https://msroh.in/class-notes.php


M
ER I T  S P R I N G

NOTES BY ABHISHEK S
IR

C L A S S  6

Social Science Chapter 13: The Value of Work
अध्याय 13 - काम का मूल्य

Notes by Abhishek Sir

Textbook Exercise Questions
Q.1        
Ans.            

           
          

           
        

     

Q.2        
Ans.        

       
     

          

Q.3           
Ans.          

       
           

          
      

Q.4          

Ans.          
          

        
  

How are economic activities different from non-economic activities?
Economic activities involve money or are done in exchange for money or
money's worth (e.g. a farmer selling produce, a lawyer earning a fee).
Non-economic activities do not generate income or wealth and are done
out of love, care, gratitude and respect (e.g. parents cooking for the
family, volunteering). Economic ones earn a livelihood; non-economic ones
add to social welfare and wellbeing.

What economic activities do people engage in? Examples.
Selling goods (shopkeeper, farmer in market); professional services
(doctor, lawyer, teacher, pilot); transport (truck driver); manufacturing
(factory workers); construction (technicians operating bulldozers);
making goods like furniture (carpenter, adding value); online classes for a
fee.

'Great value is attached to people engaged in community service.' Comment.
Community service (sevā) is done without expecting anything in return.
It helps others, builds togetherness, solves community problems
(cleanliness, trees, food for the needy) and makes society better, so such
people are respected even though no money is earned. Examples: langar
volunteers, Swachh Bharat and Van Mahotsav participants.

Ways in which people are compensated for economic activities, with
examples.
Salary (monthly, e.g. Air Force pilot, post-office employee); wage (daily,
e.g. farm labourer); fee (e.g. doctor, lawyer, online classes); profit from
selling (business person, farmer, carpenter); payment in kind (mangoes
for farm work).
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Q.5          
Ans.         

        
        
     

Q.6         

Ans.         
           

Q.7           
Ans.         

          
      

Q.8             
 

Ans.        
       

 

Q.9        
Ans.         

          
 

Q.10         
Ans.        

         

Let's Explore: classify the activities in Anu and Kabir's story.
Pilot job – economic; grandfather's gardening and errands –
non-economic; shop – economic; mother's knitting teaching (voluntary) –
non-economic; Rohan's software job – economic; weekend teaching –
non-economic; free Geography classes – non-economic.

Think about it: Kabir's grandfather's free teaching versus school
teachers.
Grandfather's teaching is voluntary and unpaid – non-economic. School
teachers earn a salary for teaching – economic. Both are valuable to
children.

Think about it: non-economic activities important to you and your family.
Examples: cooking meals at home, caring for grandparents, festivals,
helping neighbours, family time. They are valuable because they build love,
health, trust and a sense of belonging.

Think about it: economic activities on the way to school and how people
are paid.
Examples: vegetable vendor (profit), bus driver/auto driver (wage/fare),
shopkeeper (profit), traffic police (salary), teacher (salary), street
sweeper (salary/wage).

Think about it: festivals – non-economic? Why valuable?
Yes, mostly non-economic, since people work together without payment.
They are valuable because they bring people together, create joy and
preserve culture.

Think about it: community programmes in school or locality.
Examples: cleanliness drive, tree plantation, blood donation camp,
Republic Day events. Observation: people cooperate, share work and feel
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Important Questions (1 / 3 / 5 marks) with Answers
Q.1      
Ans.           

Q.2       
Ans.            

Q.3         
Ans.      

Q.4      
Ans.          

Q.5       
Ans.             

              
    

Q.6        
Ans.         

         
  

Q.7         
Ans.             

            

proud and connected.

[1 mark] What is a salary?
A fixed regular payment, generally monthly, by an employer to an
employee.

[1 mark] What is 'payment in kind'?
A non-cash payment received for work, like mangoes given to a farm
labourer.

[1 mark] Give one example of a non-economic activity.
Parents cooking food for the family.

[1 mark] What is value addition?
Adding value at each stage of transforming something into another
form.

[3 marks] Differentiate between wage and salary.
Salary is a fixed regular, usually monthly, payment by an employer to an
employee. Wage is a payment for a specific period of work, such as a daily
wage for a farm labourer.

[3 marks] What is sevā? Give two examples.
Selfless service without expecting anything in return. Examples: langar
(community kitchen) at gurudwaras serving free food and distribution of
prasād in temples.

[3 marks] What is a market and a fee?
A market is a place where goods and services are exchanged, usually for
money. A fee is a payment for professional advice or services, like a
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Q.8           

Ans.               
  

            
             

      

Q.9         

Ans.             
  

         

        
 

      

Q.10           
 

Ans.       
     

       
   

         
    

doctor's or lawyer's fee.

[5 marks] Explain value addition with the example of the carpenter
Rajesh.
Rajesh buys wood for ₹600, uses tools and skill to make a chair and sells
it for ₹1,000.
The extra ₹400 is the monetary value of his skill, time and effort.
He has added value to the wood by turning it into furniture; all steps
involve payment, so they are economic activities.

[5 marks] Explain the importance of non-economic activities with
examples.
They do not earn money but add to social welfare, personal wellbeing and
quality of life.
Sevā like langar and prasād fosters gratitude and contribution without
return.
Swachh Bharat Abhiyan and Van Mahotsav show strength of
community participation.
Festivals bring people together and preserve traditions.

[5 marks] Describe the different types of economic activities and ways
of payment.
Economic activities: selling goods, professional services, transport,
manufacturing, construction, post-office and online teaching.
Payment: salary (monthly), wage (daily), fee (professional service),
profit, payment in kind.
Examples: Kavya's uncle (salary), aunt (salary and weekly fee), Sahil
(daily wage partly in mangoes).
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HINDI VERSION
काम का मूल्य
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अध्याय समीक्षा
•               

             
              

           
               

          
•             

           
             

           
                

             
          

•              
            

             
             

                 

विस्तृत नोट्स
परिचय – अनु और कबीर की कहानी
•               

                 
               
              
                

लोग रोज़ अनेक गतिविधियाँ करते हैं। इन्हें दो समूहों में बाँटा जाता है: आर्थिक गतिविधियाँ

और गैर-आर्थिक गतिविधियाँ। आर्थिक गतिविधियों में धन शामिल होता है या वे धन अथवा
धन-तुल्य के बदले की जाती हैं (जैसे दुकानदार, उपज बेचता किसान, शुल्क लेता वकील, ट्रक
चालक, फ़ै क्टरी कर्मचारी, वेतन पाने वाला पायलट)। गैर-आर्थिक गतिविधियाँ आय या संपत्ति
नहीं बनातीं और कृ तज्ञता, प्रेम, देखभाल और सम्मान की भावना से की जाती हैं (जैसे परिवार
के लिए खाना बनाते माता-पिता, दादा-दादी की देखभाल करते युवा, स्वयंसेवा)।
आर्थिक गतिविधियों के लिए लोगों को अलग-अलग तरह से भुगतान मिलता है: वेतन

(निश्चित नियमित भुगतान, प्रायः मासिक), मज़दूरी (किसी निश्चित अवधि के काम का
भुगतान, जैसे दैनिक), शुल्क (पेशेवर सलाह या सेवा का भुगतान, जैसे डॉक्टर या वकील),
माल बेचकर लाभ (व्यापार) और वस्तु-रूप भुगतान (नकद नहीं, जैसे आम)। आर्थिक
गतिविधियाँ किसी चीज़ को दूसरे रूप में बदलने के हर चरण में मूल्य जोड़ती हैं – मूल्य
संवर्धन। उदाहरण: बढ़ई राजेश ₹600 में लकड़ी खरीदता है, कु र्सी बनाकर ₹1,000 में बेचता
है; अतिरिक्त ₹400 उसके कौशल, समय और श्रम का मूल्य है।
गैर-आर्थिक गतिविधियाँ धन से जुड़ी न होने पर भी महत्वपूर्ण हैं: वे सामाजिक कल्याण,
व्यक्तिगत सुख-शांति और जीवन की गुणवत्ता में योगदान देती हैं। उदाहरण: सेवा (निःस्वार्थ
सेवा) जैसे गुरुद्वारों के लंगर और मंदिरों का प्रसाद; सामुदायिक भागीदारी जैसे स्वच्छ भारत
अभियान और वन महोत्सव; त्योहार, जहाँ लोग मिलकर सजावट करते और भोजन बाँटते हैं।
दोनों तरह के काम का मूल्य है – जैसा स्वामी विवेकानंद ने कहा, काम को पूजा की तरह
करो।

शिक्षक समझाते हैं: अनु और कबीर पड़ोसी गीता आंटी को, जो भारतीय वायु सेना की
पायलट हैं, वर्दी में काम से लौटते देखते हैं। कबीर के दादा सीमा सुरक्षा बल से सेवानिवृत्त हैं
और अब सब्ज़ी का बगीचा सँभालते और घर के काम निपटाते हैं। अनु के माता-पिता वर्दियों
और रेडीमेड कपड़ों की दुकान चलाते हैं; उसकी माँ महिलाओं को बुनाई सिखाने वाले स्वयंसेवी
समूह में भी योगदान देती हैं। अनु का बड़ा भाई रोहन सॉफ़्टवेयर इंजीनियर है जो सप्ताहांत में
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आर्थिक और गैर-आर्थिक गतिविधियाँ
•                

              
            

•               
               

             
               

        
•             

                
            

•                
            

              
        

आर्थिक गतिविधियों के  प्रकार – कमाई के  तरीके
•            

                
              

                 

कॉलेज के युवा विकास कार्यक्रम में कं प्यूटर कौशल सिखाता है। कु छ लोग पड़ोस के बच्चों को

मुफ़्त भूगोल पढ़ाते हैं।
तालिका के उत्तर (गतिविधियाँ): गीता आंटी – वायु सेना पायलट (आर्थिक, वेतन)। कबीर के
दादा – बागवानी, घर के काम (गैर-आर्थिक), मुफ़्त पढ़ाना (गैर-आर्थिक)। अनु के
माता-पिता – दुकान (आर्थिक); माँ का स्वयंसेवी बुनाई सिखाना (गैर-आर्थिक)। रोहन –
सॉफ़्टवेयर इंजीनियर (आर्थिक); सप्ताहांत में कं प्यूटर सिखाना (गैर-आर्थिक)।

आर्थिक गतिविधियों में धन शामिल होता है या वे संबंधित पक्षों के लिए धन अथवा धन-तुल्य
के बदले की जाती हैं। उदाहरण: बाज़ार में स्कू ल बैग बेचता व्यापारी, उपज बेचता किसान,
शुल्क लेकर मुक़दमा लड़ता वकील, माल ढोता ट्रक चालक, कार फ़ै क्टरी के कर्मचारी।
बाज़ार: वह स्थान जहाँ लोग वस्तुओं और सेवाओं का आदान-प्रदान करते हैं – अन्य वस्तुओं
के बदले, पर अधिकांश बाज़ारों में धन के बदले। शुल्क: पेशेवर सलाह या सेवा के बदले

भुगतान (जैसे डॉक्टर या वकील को)। धन-तुल्य (मनीज़ वर्थ): किसी वस्तु से मिलने वाले
लाभ के आधार पर व्यक्ति द्वारा उस पर रखा गया मौद्रिक मूल्य। वेतन: नियोक्ता द्वारा कर्मचारी
को दिया जाने वाला निश्चित नियमित, प्रायः मासिक, भुगतान।
गैर-आर्थिक गतिविधियाँ आय या संपत्ति पैदा नहीं करतीं और कृ तज्ञता, प्रेम, देखभाल और

सम्मान से की जाती हैं: परिवार के लिए खाना बनाते और बच्चों की पढ़ाई में मदद करते
माता-पिता, दादा-दादी की देखभाल करते युवा, घर की मरम्मत में हाथ बँटाते परिवारजन।
गीता आंटी (पायलट) देश की सेवा करती हैं और वेतन पाती हैं – आर्थिक। रोहन की
सॉफ़्टवेयर नौकरी – आर्थिक (वेतन); सप्ताहांत में स्वयंसेवी शिक्षण – गैर-आर्थिक। कबीर के
दादा का मुफ़्त पढ़ाना गैर-आर्थिक है क्योंकि भुगतान नहीं; स्कू ल शिक्षक वेतन के लिए पढ़ाते

हैं, इसलिए वह आर्थिक है; पर दोनों मूल्यवान हैं।

काव्या की कमलापुर यात्रा: एक राजमार्ग बन रहा है (उत्खनक, बुलडोज़र समर्पित
तकनीशियन चला रहे हैं) जो निकटतम कस्बे की यात्रा पाँच घंटे से घटाकर दो घंटे कर देगा।
काव्या के चाचा निर्माण कं पनी में तकनीशियन हैं, बुलडोज़र चलाते हैं और मासिक वेतन पाते
हैं। उसकी चाची गाँव के डाकघर में काम करती हैं और मासिक वेतन पाती हैं, तथा परीक्षा की
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•             

               
            
       

•                
              
              
              

          
•              

              
              

             
            
   

गैर-आर्थिक गतिविधियों का महत्व
•               

         
•              

              
                 

       
•            

              
             

तैयारी के लिए ऑनलाइन कक्षाएँ भी लेती हैं और साप्ताहिक शुल्क लेती हैं। साहिल,
खेत-मज़दूर, ट्रैक्टर से किसान का खेत जोतता है और दैनिक मज़दूरी पाता है, कु छ नकद और
बाकी बराबर मूल्य के आमों के रूप में – यह वस्तु-रूप भुगतान है।
भुगतान के तरीके : वेतन – निश्चित मासिक (चाचा, चाची, पायलट)। मज़दूरी – निश्चित
अवधि के काम का भुगतान, जैसे दैनिक (साहिल)। शुल्क – पेशेवर सेवा के लिए (चाची की
कक्षाएँ , डॉक्टर, वकील)। वस्तु-रूप भुगतान – काम के बदले नकद के अलावा भुगतान
(आम)। बिक्री से लाभ/आय – व्यापारी, किसान, बढ़ई।
मूल्य संवर्धन: आर्थिक गतिविधियाँ किसी चीज़ को दूसरे रूप में बदलने के हर चरण में मूल्य
जोड़ती हैं। उदाहरण: बढ़ई राजेश ₹600 में लकड़ी खरीदता है, औज़ार और सामग्री से फ़र्नीचर
बनाता है और एक कु र्सी ₹1,000 में बेचता है। अतिरिक्त ₹400 (₹1,000 – ₹600) उसके
कौशल, समय और श्रम का मौद्रिक मूल्य है। उसने लकड़ी को फ़र्नीचर बनाकर उसमें मूल्य
जोड़ा; सभी चरणों में भुगतान है, इसलिए ये आर्थिक गतिविधियाँ हैं।
तालिका (धन-मूल्य बनाने वाली गतिविधियाँ): बेकर – हाँ, रोटी-बिस्कु ट बेचता है; दर्ज़ी – हाँ,
शुल्क लेकर सिलता है; किसान द्वारा अपना ट्रैक्टर स्वयं ठीक करना – सीधा भुगतान नहीं
(गैर-आर्थिक), पर मैके निक से कराएँ तो आर्थिक; डॉक्टर – हाँ, शुल्क; परिवार के लिए खाना
बनाते माता-पिता – नहीं (गैर-आर्थिक); वैज्ञानिक – हाँ, वेतन और शोध से मूल्य सृजन;

बीमार दादा-दादी की देखभाल – नहीं (गैर-आर्थिक)। अपने उदाहरण जोड़ो, जैसे शिक्षक –
वेतन; सब्ज़ीवाला – लाभ।

गैर-आर्थिक गतिविधियों में धन भले न हो, उनसे बनने वाला मूल्य महत्वपूर्ण है। वे सामाजिक
कल्याण, व्यक्तिगत सुख-शांति और बेहतर जीवन-गुणवत्ता में योगदान देती हैं।
सेवा (निःस्वार्थ सेवा): मंदिरों, गुरुद्वारों, मस्जिदों और चर्चों में दिखती है। गुरुद्वारों के लंगर
(सामुदायिक रसोई, जैसे स्वर्ण मंदिर) हर आगंतुक को मुफ़्त भोजन देते हैं; मंदिर प्रसाद बाँटते
हैं। ये जो हमारे पास है उसके लिए संतोष और कृ तज्ञता बढ़ाते हैं और बदले में कु छ अपेक्षा
किए बिना समाज में योगदान का तरीका हैं।
सामुदायिक भागीदारी: स्वच्छ भारत अभियान सभी नागरिकों के सामूहिक प्रयास पर आधारित
है – व्यक्तिगत रूप से घर और आसपास साफ़ रखना और मिलकर सड़कें , पार्क और
सार्वजनिक स्थान साफ़ करना, जिससे स्वच्छ घर, पड़ोस, समाज और राष्ट्र बनता है। वन
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मुख्य शब्दावली
  –         

  –           

 –       
 –       

 –          
 –      

 –        
  –         

  –          
 –  
 –         
   –      

  –      
 –      

महोत्सव (वनों का उत्सव) वृक्षों के महत्व और वन संरक्षण के प्रति जागरूकता बढ़ाता है,
वृक्षारोपण अभियानों से समुदाय को जोड़कर।
त्योहार: लोग गतिविधियाँ आयोजित करने, स्थान सजाने और भोजन बाँटने के लिए जुटते हैं।
ये गैर-आर्थिक हैं (भुगतान नहीं) पर मूल्यवान हैं क्योंकि एकजुटता, आनंद और परंपराएँ बनाते
हैं। स्कू ल के कार्यक्रम (सफ़ाई अभियान, वृक्षारोपण, रक्तदान शिविर) सामुदायिक कार्यक्रमों के
उदाहरण हैं।

आर्थिक गतिविधि धन या धन-तुल्य के लिए की जाने वाली गतिविधि।
गैर-आर्थिक गतिविधि बिना भुगतान, प्रेम, देखभाल, कृ तज्ञता या सम्मान से की जाने वाली
गतिविधि।
बाज़ार वस्तुओं और सेवाओं के आदान-प्रदान का स्थान।
शुल्क पेशेवर सलाह या सेवा के लिए भुगतान।
धन-तुल्य मिलने वाले लाभ के आधार पर वस्तु का मौद्रिक मूल्य।
वेतन नियोक्ता द्वारा निश्चित नियमित (मासिक) भुगतान।
मज़दूरी निश्चित अवधि के काम का भुगतान, जैसे दैनिक।
वस्तु-रूप भुगतान काम के बदले नकद के अलावा भुगतान, जैसे आम।
मूल्य संवर्धन किसी चीज़ को बदलने के हर चरण में मूल्य जोड़ना।
सेवा निःस्वार्थ सेवा।
लंगर गुरुद्वारों की सामुदायिक रसोई जो मुफ़्त भोजन देती है।
स्वच्छ भारत अभियान स्वच्छता के लिए सामूहिक राष्ट्रीय अभियान।
वन महोत्सव वनों का उत्सव – वृक्षारोपण अभियान।
स्वयंसेवक बिना भुगतान काम करने वाला व्यक्ति।
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आरेख / फ्लोचार्ट
आर्थिक बनाम गैर-आर्थिक गतिविधियाँ

आर्थिक
• धन या धन-तुल्य
• पायलट, किसान, वकील, चालक
• वेतन, मज़दूरी, शुल्क

गैर-आर्थिक
• आय नहीं
• प्रेम, देखभाल, कृ तज्ञता से
• खाना बनाना, स्वयंसेवा, सेवा

भुगतान के  तरीके
प्रकार अर्थ उदाहरण

वेतन निश्चित मासिक भुगतान पायलट, डाकघर कर्मी

मज़दूरी अवधि का भुगतान, जैसे दैनिक खेत-मज़दूर

शुल्क पेशेवर सेवा का भुगतान डॉक्टर, वकील, ऑनलाइन कक्षाएँ

वस्तु-रूप भुगतान नकद के  अलावा भुगतान खेत के  काम के  बदले आम

मूल्य संवर्धन: बढ़ई राजेश

₹600 में लकड़ी खरीदी

↓
औज़ार, कौशल, समय

↓
कु र्सी बनाई

↓
₹1,000 में बेची

↓
मूल्य वृद्धि ₹400
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पाठ्यपुस्तक अभ्यास प्रश्न
प्र.1        
उत्तर-                

           
              

           
    

प्र.2        
उत्तर-           

        
         
 

प्र.3            
उत्तर-                

            
                

            

गैर-आर्थिक गतिविधियों के  उदाहरण
गतिविधि मूल्य

लंगर, प्रसाद सेवा, कृ तज्ञता

स्वच्छ भारत अभियान स्वच्छ वातावरण

वन महोत्सव वृक्ष जागरूकता, संरक्षण

त्योहार एकजुटता और परंपरा

आर्थिक और गैर-आर्थिक गतिविधियों में अंतर क्या है?
आर्थिक गतिविधियों में धन शामिल होता है या वे धन अथवा धन-तुल्य के बदले की जाती
हैं (जैसे उपज बेचता किसान, शुल्क लेता वकील)। गैर-आर्थिक गतिविधियाँ आय या
संपत्ति नहीं बनातीं और प्रेम, देखभाल, कृ तज्ञता और सम्मान से की जाती हैं (जैसे परिवार
के लिए खाना बनाना, स्वयंसेवा)। आर्थिक से आजीविका चलती है; गैर-आर्थिक सामाजिक

कल्याण और सुख-शांति बढ़ाती हैं।

लोग कौन-सी आर्थिक गतिविधियाँ करते हैं? उदाहरण दो।
सामान बेचना (दुकानदार, बाज़ार में किसान); पेशेवर सेवाएँ (डॉक्टर, वकील, शिक्षक,
पायलट); परिवहन (ट्रक चालक); निर्माण-उद्योग (फ़ै क्टरी कर्मचारी); निर्माण कार्य
(बुलडोज़र चलाते तकनीशियन); फ़र्नीचर बनाना (बढ़ई, मूल्य जोड़ना); शुल्क लेकर
ऑनलाइन कक्षाएँ ।

'सामुदायिक सेवा करने वालों का बहुत महत्व है।' इस पर टिप्पणी करो।
सामुदायिक सेवा (सेवा) बदले में कु छ अपेक्षा किए बिना की जाती है। यह दूसरों की मदद

करती है, एकजुटता बनाती है, समुदाय की समस्याएँ (सफ़ाई, पेड़, ज़रूरतमंदों को भोजन)
सुलझाती है और समाज को बेहतर बनाती है, इसलिए धन न कमाने पर भी ऐसे लोगों का
सम्मान होता है। उदाहरण: लंगर के स्वयंसेवक, स्वच्छ भारत और वन महोत्सव के
भागीदार।
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प्र.4              
उत्तर-           

          
         

प्र.5           
उत्तर-               

             
          

प्र.6          
उत्तर-              

          

प्र.7         
उत्तर-             

             

प्र.8           
उत्तर-         

       

प्र.9      
उत्तर-              

           

प्र.10        
उत्तर-          

           

आर्थिक गतिविधियों के लिए लोगों को किन तरीकों से पारिश्रमिक मिलता है? उदाहरण दो।
वेतन (मासिक, जैसे वायु सेना पायलट, डाकघर कर्मी); मज़दूरी (दैनिक, जैसे
खेत-मज़दूर); शुल्क (जैसे डॉक्टर, वकील, ऑनलाइन कक्षाएँ ); बिक्री से लाभ (व्यापारी,
किसान, बढ़ई); वस्तु-रूप भुगतान (खेत के काम के बदले आम)।

चलो खोजें: अनु और कबीर की कहानी की गतिविधियों का वर्गीकरण।
पायलट की नौकरी – आर्थिक; दादा की बागवानी और घर के काम – गैर-आर्थिक; दुकान
– आर्थिक; माँ का स्वयंसेवी बुनाई शिक्षण – गैर-आर्थिक; रोहन की सॉफ़्टवेयर नौकरी –

आर्थिक; सप्ताहांत में पढ़ाना – गैर-आर्थिक; मुफ़्त भूगोल कक्षाएँ – गैर-आर्थिक।

सोचो: कबीर के दादा का मुफ़्त पढ़ाना और स्कू ल शिक्षक।
दादा का पढ़ाना स्वैच्छिक और बिना भुगतान है – गैर-आर्थिक। स्कू ल शिक्षक पढ़ाने का
वेतन पाते हैं – आर्थिक। बच्चों के लिए दोनों मूल्यवान हैं।

सोचो: आपके और परिवार के लिए महत्वपूर्ण गैर-आर्थिक गतिविधियाँ।
उदाहरण: घर में खाना बनाना, दादा-दादी की देखभाल, त्योहार, पड़ोसियों की मदद, परिवार
के साथ समय। ये मूल्यवान हैं क्योंकि प्रेम, स्वास्थ्य, विश्वास और अपनापन बनाते हैं।

सोचो: स्कू ल के रास्ते की आर्थिक गतिविधियाँ और भुगतान के तरीके ।
उदाहरण: सब्ज़ी बेचने वाला (लाभ), बस/ऑटो चालक (मज़दूरी/किराया), दुकानदार

(लाभ), ट्रैफ़िक पुलिस (वेतन), शिक्षक (वेतन), सफ़ाईकर्मी (वेतन/मज़दूरी)।

सोचो: त्योहार – गैर-आर्थिक? मूल्यवान क्यों?
हाँ, प्रायः गैर-आर्थिक, क्योंकि लोग बिना भुगतान मिलकर काम करते हैं। वे मूल्यवान हैं
क्योंकि लोगों को जोड़ते हैं, आनंद देते हैं और संस्कृ ति बचाते हैं।

सोचो: आपके स्कू ल या मोहल्ले के सामुदायिक कार्यक्रम।
उदाहरण: सफ़ाई अभियान, वृक्षारोपण, रक्तदान शिविर, गणतंत्र दिवस कार्यक्रम। अवलोकन:
लोग सहयोग करते, काम बाँटते और गर्व व जुड़ाव महसूस करते हैं।
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महत्वपूर्ण प्रश्न (1 / 3 / 5 अंक) उत्तर सहित
प्र.1     
उत्तर-            

प्र.2      
उत्तर-            

प्र.3        
उत्तर-      

प्र.4      
उत्तर-             

प्र.5        
उत्तर-             

           

प्र.6        
उत्तर-               

    

प्र.7       
उत्तर-               

              

प्र.8          
उत्तर-              

 
          

             
  

[1 अंक] वेतन क्या है?
नियोक्ता द्वारा कर्मचारी को दिया जाने वाला निश्चित नियमित, प्रायः मासिक, भुगतान।

[1 अंक] 'वस्तु-रूप भुगतान' क्या है?
काम के बदले नकद के अलावा मिला भुगतान, जैसे खेत-मज़दूर को आम।

[1 अंक] गैर-आर्थिक गतिविधि का एक उदाहरण दो।
परिवार के लिए खाना बनाते माता-पिता।

[1 अंक] मूल्य संवर्धन क्या है?
किसी चीज़ को दूसरे रूप में बदलने के हर चरण में मूल्य जोड़ना।

[3 अंक] मज़दूरी और वेतन में अंतर बताओ।
वेतन नियोक्ता द्वारा कर्मचारी को दिया निश्चित नियमित, प्रायः मासिक, भुगतान है। मज़दूरी
निश्चित अवधि के काम का भुगतान है, जैसे खेत-मज़दूर की दैनिक मज़दूरी।

[3 अंक] सेवा क्या है? दो उदाहरण दो।
बदले में कु छ अपेक्षा किए बिना निःस्वार्थ सेवा। उदाहरण: गुरुद्वारों के लंगर में मुफ़्त भोजन
और मंदिरों में प्रसाद वितरण।

[3 अंक] बाज़ार और शुल्क क्या हैं?
बाज़ार वह स्थान है जहाँ वस्तुओं और सेवाओं का, प्रायः धन के बदले, आदान-प्रदान होता
है। शुल्क पेशेवर सलाह या सेवा का भुगतान है, जैसे डॉक्टर या वकील का शुल्क।

[5 अंक] बढ़ई राजेश के उदाहरण से मूल्य संवर्धन समझाओ।

राजेश ₹600 में लकड़ी खरीदता है, औज़ार और कौशल से कु र्सी बनाकर ₹1,000 में

बेचता है।

अतिरिक्त ₹400 उसके कौशल, समय और श्रम का मौद्रिक मूल्य है।
उसने लकड़ी को फ़र्नीचर बनाकर मूल्य जोड़ा; सभी चरणों में भुगतान है, इसलिए ये
आर्थिक गतिविधियाँ हैं।
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प्र.9         
उत्तर-           

 
             
           
       

प्र.10           
उत्तर-          

   
         

           
   

[5 अंक] उदाहरणों सहित गैर-आर्थिक गतिविधियों का महत्व समझाओ।
ये धन नहीं कमातीं पर सामाजिक कल्याण, व्यक्तिगत सुख-शांति और जीवन-गुणवत्ता
बढ़ाती हैं।
लंगर और प्रसाद जैसी सेवा कृ तज्ञता और बिना अपेक्षा योगदान की भावना बढ़ाती है।
स्वच्छ भारत अभियान और वन महोत्सव सामुदायिक भागीदारी की शक्ति दिखाते हैं।
त्योहार लोगों को जोड़ते और परंपराएँ बचाते हैं।

[5 अंक] आर्थिक गतिविधियों के प्रकार और भुगतान के तरीके बताओ।
आर्थिक गतिविधियाँ: सामान बेचना, पेशेवर सेवाएँ , परिवहन, निर्माण-उद्योग, निर्माण कार्य,
डाकघर और ऑनलाइन शिक्षण।
भुगतान: वेतन (मासिक), मज़दूरी (दैनिक), शुल्क (पेशेवर सेवा), लाभ, वस्तु-रूप
भुगतान।
उदाहरण: काव्या के चाचा (वेतन), चाची (वेतन और साप्ताहिक शुल्क), साहिल (दैनिक
मज़दूरी, कु छ आमों में)।
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